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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la 

reunión. 

 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

 
6:30 

am 
8:40 

am 
9 12 2025 x  

 pm pm 

Lugar: Alcaldía local de Chapinero  

Proceso: Mesa de trabajo localidad Chapinero 

Convoca: Equipo de trabajo IDPAC y referentes de mesas 
indígenas. 

Cargo: N/A 

Objetivo de la reunión:  

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

Ver anexo   

   

   

   

   

   

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

 Miguel trochez  

5. Proceso responsable de la elaboración: 

IDPAC 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

Lugar: 

Fecha 

Día Mes Año Hora 

    am 

pm 
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7. Desarrollo de la reunión: 

1. ASISTENTES 

Representantes de los pueblos indígenas presentes en la localidad de Chapinero (Nasa, 

Pijao, Yanacona, Llanacona, entre otros), delegados y delegadas de la Alcaldía Local de 

Chapinero, sector Salud, sector Cultura, Secretaría de Gobierno, IDPAC y equipo de 

acompañamiento institucional. 

2. ORDEN DEL DÍA 

1. Instalación de la sesión y verificación de quórum. 

2. Socialización de ofertas institucionales (Salud, Cultura y otras áreas). 

3. Seguimiento a compromisos vigencia 2024. 

4. Situación contractual con el operador Cuatro Cuartos. 

5. Proyecciones y articulaciones para la vigencia 2025. 

6. Varios y cierre. 

3. DESARROLLO DE LA SESIÓN 

3.1 Instalación 

Se da inicio a la sesión con la participación de los delegados institucionales y 

representantes de los pueblos indígenas. Se deja constancia de la importancia de la 

puntualidad en el inicio de las sesiones, especialmente por parte de la Secretaría 

Técnica, con el fin de garantizar el adecuado desarrollo de la Mesa. 

3.2 Socialización de oferta institucional – Sector Salud 

Desde el sector Salud se informa sobre una acción puntual y prioritaria relacionada con la 

vacunación para gestantes entre las semanas 28 y 36 de embarazo, así como para niños 

y niñas hasta los seis meses de edad, con el fin de prevenir enfermedades respiratorias 

como la bronquitis. Se invita a las comunidades a identificar posibles beneficiarias dentro 

de sus pueblos para articular la atención con los puntos de vacunación disponibles. 

Asimismo, se solicita informar cualquier barrera de acceso o situación de discriminación 

en centros hospitalarios, reiterando la disposición del sector para realizar 

acompañamiento y articulación directa. 

3.3 Socialización de oferta institucional – Sector Cultura 

El sector Cultura expone las dificultades existentes en los procesos de difusión de 

convocatorias y estímulos culturales, señalando que muchas ofertas tienen tiempos 

cortos de postulación. Se propone fortalecer la comunicación mediante la designación de 



 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA Y 
NUEVAS TECNOLOGÍAS 

Código: IDPAC-CENT-FT-07 

Versión: 03 

Páginas 3 de 7 

Fecha: 29/08/2023  ACTA DE REUNIÓN 

 

un delegado o delegada de cultura por parte de la Mesa, con quien se puedan desarrollar 

mesas técnicas previas a las sesiones ordinarias. 

Se resalta la importancia de identificar necesidades culturales propias de cada pueblo, 

como la transmisión de saberes, música tradicional, danza y lengua propia, con el fin de 

formular proyectos acordes a dichas necesidades y articularlos a programas distritales 

como estímulos, becas y presupuestos participativos. 

3.4 Seguimiento a compromisos 2024 y situación contractual 

La Alcaldía Local informa sobre la situación del contrato con el operador Cuatro Cuartos, 

el cual tenía a su cargo la ejecución de actividades con comunidades indígenas. Se deja 

constancia de que varias actividades no se realizaron debido a incumplimientos por parte 

del contratista, quien solicitó de manera improcedente que las comunidades asumieran 

costos de insumos. 

Ante esta situación, se informa que la administración local evalúa declarar el 

incumplimiento contractual, teniendo en cuenta que el contrato finaliza en la vigencia 

2024 y que no se evidenció voluntad de cumplimiento por parte del operador. 

3.5 Línea diferencial indígena y proyecciones 2025 

Se informa que, como alternativa para la ejecución de recursos, se acordó una 

contratación directa de sabedores y sabedoras propuestos por las comunidades. A la 

fecha, solo se han recibido documentos completos de dos (2) personas, por lo cual se 

solicita a los pueblos remitir la documentación faltante con carácter urgente. 

Adicionalmente, se acuerda realizar una reunión virtual con el equipo jurídico de 

contratación para aclarar dudas sobre los requisitos documentales y facilitar el proceso. 

Se socializa que para la vigencia 2025 las acciones se priorizarán de acuerdo con la 

demanda y necesidades manifestadas por cada Mesa local, y que las articulaciones 

institucionales se realizarán de manera ordenada por zonas. 

 

 

... continuación punto 7. Desarrollo de la reunión (Acta No.____________ de ___________________) 

 

 

8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

   Las comunidades indígenas se comprometen a remitir la documentación pendiente de los 

sabedores propuestos para contratación. 

   La Alcaldía Local gestionará una reunión virtual con el área jurídica para resolver inquietudes 

sobre los procesos de contratación. 
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   El sector Salud continuará la articulación para la jornada de vacunación prioritaria, previa 

identificación de beneficiarios en las comunidades. 

   La Mesa designará un delegado o comisión de cultura para fortalecer la comunicación y 

formulación de proyectos culturales. 

   La Alcaldía Local informará oficialmente a la Mesa sobre la decisión administrativa frente al 

contrato con el operador Cuatro Cuartos. 

 

9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha 

programada 
 de entrega 

Fecha real  
de 

entrega 

     

     

     

     

     

     

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre:  Nombre: miguel trochez  

Cargo o No. de Contrato:  Cargo o No. de Contrato: Referente 
indígena. 

 

Firma 
____________________________________ 

 

 

Firma 
___________________________________ 
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